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HODNOTENIE POSTURALNEJ ZA TAZE NA PRACOVNIKA
VYUZITIM METODY RULA

ASSESSMENT OF POSTURAL LOAD ON THE EMPLOYEE
USING METHOD RULA

JanaCUCHRANOVA

Abstract

The application of ergonomic principles to evergaof human activity nowadays is very
important. The application of a simple testing cdaomics in the work environment have
been developed many programs and systems that ataanty create a 3D model of the

workplace, the worker and the factors affectinditt also to evaluate the different jobs and,
if necessary, then suggest remedial action. Thislartells about ergonomic design and
evaluation of postural load on the worker in thekptace.
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Uvod

Pracovné podmienky Uzko vplyvaju na zdratlmveka, jeho pracovnu schopmipddelos, ¢i
celkova produktivitu. Nie len v Slovenskej repulglikstipa p&et ochoreni podporno-
pohybovej sustavy, Urazays chordb z povolania. Zamestnaviam preto neraz zladiska
nedostaténej informovanosti o ergonomickych zasadach prijgktovani pracovisk vzrastaju
naklady suvisiace s odSkodnenim pracovnikov, dripastraty vo vyrobe v désledku vysokej
Grazovosti. Preto je dblezité poznanie vednejiglisty biomechaniky a jej prvkov, ktora je
zodpovedna za hodnotenfedského organizmus ako celku. V¢asnej dobe modernych
technoldgii vSak mame k dispozicii mnozstvo infocind softvérovej podpore virtualneho
projektovania, ktorym je mozné nasimuléwakékdvek pracovisko a tym sa vyhtighybam

v realnom projektovani skér nez podnik vstupi ddmkatéského prostredia.

Biomechanika

Biomechanika je vedna disciplina, ktord sa zaoberéchanickou Struktdrou,
mechanickym spravanim a mechanickymi vlastaps Zivych organizmov a ickiasti (v
nasom pripadéudského tela) a mechanickymi interakciami medzii mnaonkajSim okolim.
Zahfia meranie a analyzu pohybov a tlakov, ktoré vziikaj’udskom tele pri pohybe.
Postup pri vypéte z&aze zoliadiuje nasledujuce udaje [2]:

. pohlavie,

. vyska,

. hmotnos,

. analyza uhlov jednotlivycbastiludského tela,

. pdsobenie sil pri zazeni,

. posobenie pracovnych poléh Padiska zéaze ruk,
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. doba pbésobenia #aze,
. frekvencia zéaze.

Vyber pracovného miesta z Hadiska posudzovania zéaze

Prvym krokom pre hodnotenie posturalnef'&#e na pracovnika bolo vytvorenie
modelu pracoviska s figurindiudského tela pri vykonavani pracove@jnosti. Pracovisko
bolo vytvorené v programe FMSSoft, ktory je nadstav pre CAD systém AutoCAD. Po
importovani modelov do CATIA bola do modelu viozdigarina reprezentujucdoveka ako
prezentuje obr. 1. Na obr. 2 je zndzornené realaeopisko. Cieom analyzy pri rieSeni bolo
posudenie  posturdlnej t@¥e na pracovnika vyberom vhodnej metédy
jeho vyhodnotenie a grafické znazornenie posudzgvanpracovného miesta zvolenou
metodou.

Obr. 1 Model pracoviska s prvkami a figurinou Obr. 2 Realne pracovisko

Naslednym vyberom vhodnej metody bolo moZzn&tua zhodnoti posturdinu zéaz
na ludsky organizmus. Pre vypet posturalnej z@ze na pracovnika bola pouzita
ergonomicka metdéda RULA prostrednictvom softvérqu@jpory Ergonautas. Vysledkom
analyzy je skoére, ktoré sa ¢ita ako stredna hodnotdastkového skére jednotlivyctasti
tela, kde pre kazdéag’ tela je osobitna stupnica hodnotenia.
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Metdéda RULA

Metdéda RULA bola vyvinutd pre posudzovanie konkyémpozicii, najma tych, ktoré
zahmuja vySSiu posturalnu £az. Pouzitie tejto metddy &aa pozorovanim pracovnika pri
jednotlivych pracovnych cykloch.

Akceptovanie neprijatmej pracovnej polohy pracovnika ntasto krat za nasledok
ochorenie pohybového aparatu. N#azaenie pbsobia statické alebo dynamické faktoorékt
pri posudzovani pracovnych podmienok je potrebnét’do Gvahy. Definovanie faktorov je
jednym z predpokladov pre ich zniZzenie pripadnenighciu a tym je mozné dosiahhu
Ziaduci &inok ochrany zdravia pri praci a to v zmysle ergoiekeho projektovania[3].

Pouzitie metddy Rula na konkrétnom pracovisku

Skupina A hodnotenie hornych koatin

Tab. 1 Hodnotenie hornych koratin metédou RULA prostrednictvom softvéru
Ergonautag4]

POZICIA RAMENA Skére
Rameno sa pohybuje 20° dozadu a 20° dopredu 1

Rameno sa pohybuje 20° dozadu a medzi 21° a 45 2 J 2 84 @

dopredu g opl o il
Rameno sa pohybuje medzi 46° a 90° dopredu 3 ,P, ﬂ: p{,\ r—r'
il

Pohyb rameno je ¥¢&i ako 90° 4 s B
Ramena sa otaju 1

Ramena st pozdvihnuté 1 | a /\L\ 4
Ramena a ruky maju oporu stola -1 j[ 1 J' =
POZICIA PREDLAKTIA Skore

Predlaktie sa pohybuje medzi 60° a 100° stwp 1

Predlaktie je ohnuté pod 60° alebo nad 100° 2 |4/ 4% ‘3 a
Predlaktia vykonavaja linearny pohyb 1[4 SN T
POZICIA ZAPASTIA Skére

Z4pastie je vyttené nd’avu alebo pravu stranu 1 J =)
ROTACIA ZAPATIA .
Pronécia a supinacia zapastia 1 SE e
Pronacia a supinacia zapastia v extrémnom rozsal] 2 J -
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Skupina BHodnotenie n6h, trupu a krku
Tab. 2. Hodnotenie ndh trupu a krku softvérom Ergorautag4]

C

POZICIA KRKU LU
Pozicia krku je medzi 0° az 10° v predklone 1
Pozicia krku je medzi 11° az 20° v predklone 2 ‘L [ % )
Pozicia krku je viac ako 20 ° v predkione 3 ' ) { :
Poloha krku pri vykone pracovnej tlohy je ptesha | 4
Krk je vytoteny jednym smerom 1

12 i 8 Z
Krk sa otéa 2 Bich il
POZICIA KRKU Skore
Pozicia krku je medzi 0° az 10° v predklone 1
Pozicia krku je medzi 11° az 20° v predklone 2 ‘L [ % )
Pozicia krku je viac ako 20 ° v predkione 3 ' ) { :
Poloha krku pri vykone pracovnej tlohy je piiagha 4
Krk je vytoteny jednym smerom 1

5 ] £ 2
Krk sa otéa ? Aot Baid
POZICIA KRKU Skore
Pozicia krku je medzi 0° az 10° v predklone 1
Pozicia krku je medzi 11° az 20° v predklone 2 'g ‘L [ qz )
Pozicia krku je viac ako 20 ° v predklone 3 ) ) { '.
Poloha krku pri vykone pracovnej tlohy je piiagha 4
Krk je vytoteny jednym smerom 1

12 i 8 Z
Krk sa otda 2 Bt Bl
POZICIA TRUPU Skére
Drzanie tela je podporované pracovnym stolom 1
Trup je v polohe 0° alebo v minimalnom predklone| 2 - g’\wﬁ
20° 4 1
Trup je v miernom predklone od 21° do 60° 3 ! i !
Trup je v predklone nad 60° 4
Trup sa otéa pri plneni pracovnych aloh Y
Trup je vyta&eny do strany pri plneni pracovnej tloh 90) e




n Thel¥ International Scientific Conference

| = Trends and Innovative Approaches in Business Pseseé2012” ul

POZICIA DOLNYCH KON CATIN Skére

Pracovni sedi, chodidla sa dotykaju zeme 1 £ 4
Pracovnik stoji, vaha tela je rozlozena na oboch 2 |4 “] ¥/ A
nohach l l
Véha tela nie je rozdelena symetricky na oboch 3

nohach

Vysledky hodnotenia

Skore ziskané identifikaciou do skupiny zodpoveckjgvaloveginnosti v désledku
pouzitych sil je skupinou C. Skupinou D je svalgu@nog’ pouzita pri pohybe trupu, krku a
ndh. Kongné hodnotenie je v rozmedzi od 1 doCim je v&Sie riziko zranenia tym je
hodnotenie vysSie.

Vysledkom analyzy je skore, ktoré sacfga ako stredna hodnotsastkového skore
jednotlivych ¢asti tela, kde pre kazdiag’ tela je osobitna stupnica hodnotenia, ktoré su
popisané v talike. Vysledky hodnotenia Metédou RULA su identifiemé v tab.3
a uvedené na obr. 3.

Tab. 3 Vyhodnotenie a popis vysledkov metody RULA[4
Vysledok
1 alebo 2 Pozicie su prijditeé. Nie je potrené npravné opatrenie
3 alebo 4 | Je potrebnyfalSi vyskum. Pracovna pozicia je beapg napriek tomu v
blizkej budicnosti je potrebné vykahadpravné opatrenia.
5 alebo 6 Je potrebrifalSi vyskum. Pracovna pozicia si vyZzaduje vykomalizajnco

najskor.
7 Pracovna pozicia je nevyhovujuca. Napravné opiatije potrebné vykorma

okamzite.

| B e e e L e e et |

| Prdadtie=3 || Ramems=3 [

i e

i| Zipatie=2 | |Rotdria zipastis=2 || i| Nohy=1 || Km-2 || Trup = 2 :

[} | | 1

| Vyhodnoteris |

Je potrebngy d'alfi wirslum
Je @adice vykonat nipravné opatrema na pracovnom mieste

Obr. 3 Vyhodnotenie a grafické zndzornenie posudzeného pracovného miesta
metodou RULA[4]
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Vysledkom vykonanej analyzy bolo zistené, Ze p@dhar z&aZ na pracovnika
dosahuje hodnotu 4. Pracovna pozicia je b&rgenapriek tomu v blizkej buducnosti je
potrebné vykonanapravné opatrenia a vykaiayskum pouzitim podrobnejSej metédy.

Sudhrn

Na z&klade uskutmeného pozorovania a vykonanej analyzy sa zistdopracovné miesto
nie je z Hadiska bezpmosti a ergonomického projektovania optimalne. ¢pmalizaciu
pracovného miesta a na zniZenie posturalnépzza na pracovnika je potrebné vykiona
vyskum pouzitim podrobnejSej metédy OWAS, ktoralad& svoje vysledky na pozorovani
réznych pracovnych pozicii s €mm identifikova® 252 poldh, v désledku moZnych
kombinacii polohy chrbta, pazi, n6h a zvySenéhazenia.

Kruacéoveé slova
Biomechanika, analyza metdédou RULA, hodnotenia degyosturalnej zaze.

Prispevok bol pripraveny v rdmci projektu Centrexcelentného vyskumu — OP Vyskum
a vyvoj. Aktivita 3.1 Integrované projektovanie olymych systémov na baze fyzického
a virtualneho modelovania.
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