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Abstrakt

V prispevku je charakterizovany pristup
podpory  inovativnosti  malych  a strednych
podnikov. Medzi najvyznamnejSie dokumenty
zaoberajuce sa politikou podpory MSP v EU patri
Eurépska charta pre malé podniky. Iniciativa
»omall Business Act“ pre Euréopu je dal$im
milnikom v politike podpory malych a strednych
podnikov. Ciel'om tejto iniciativy je zlepsit’ celkovy
politicky pristup k podnikaniu.
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Abstract

SMEs are the dominant form of business
organisation in the EU economy. There are around
23 million SMEs in the EU 27. SMEs represent
99.8 % of all enterprises and generate 57,6 % value
added. SME constraints for innovation are: limited
access to finance, lack of skilled labour,
implementing new technology and new forms of
organisation, lack of quality management, problems
with administrative regulations and infrastructure,
problems with the purchasing power of customers.
EU has placed SMEs at the centre of industrial
policy-making. Support policy for innovate SME:
foster the growth high innovative SMEs, promote
skill development in enterprises, develop
innovation management capabilities, support
business R&D, stimulate enterprise innovation
collaboration with other partners and improve
access to financing for innovative enterprises.
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UVOoD

Napriek tomu, ze MSP su vyznamnym
zdrojom ekonomického rastu a tvorby pracovnych
miest, ich zastipenie v inovacnej ekonomike sa
v porovnani javi ako nedostato¢né. Takato nizka
miera zastipenia je sposobend réznymi bariérami,
ktoré predstavuju prekazku v uplatneni MSP na
trhoch.

inovativnost’ MSP

Vseobecné bariéry MSP boli skiimané
v studii  Observatory of European SMEs 2007.

Prieskum bol vykonany v roku 2007 vo
vSetkych 27 ¢Clenskych Statoch Eurdpskej tnie
(EU), a v Norsku, Islande a Turecku. Celkom sa
ho zucastnilo 16 339 malych a strednych podnikov.
Prieskum bol zamerany na obchodné obmedzenia
a bariéry podnikania. Hlavné zavery su nasledovné:

1. Vyvoz. Iba 8 percent MSP v EU (8%),
dosahuje obrat z vyvozu, ukazovatel je
vyrazne nizsi ako prislusny podiel velkych
podnikov (28%). Hlavné vyvozné prekazky
pre MSP si nedostatond  znalost
zahrani¢nych trhov (13%). MSP toto uvadza
ako svoju hlavni prekazku, nasleduju
dovozné cld v cielovych krajinach a
nedostatok kapitalu ( 9%).

2.  Stratégia proti narastajicej konkurencii.
Zakladné stratégie MSP, aby bolo mozné
celit' narastajucej konkurencii je zlepSenie
kvality vyrobkov, zvySenie produktivity,
hladat nové trhy v =zahrani¢i, priCom
znizenie vyroby je vnimané ako posledna
inStancia stratégii.

3. Inovicie. Iba 3 z 10 malych a strednych
podnikov uvadzaju, Zze maju nové produkty,
alebo ze maju prijmy z novych produktov.

4.  Hlavné prekaZky pre inovidcie: problémy v
pristupe k financiam, nedostatok
kvalifikovanych pracovnikov, nedostatok
dopytu na trhu a vysoké naklady na inovacie.

5. Komplexné systémy pre energeticku
ucinnost’, si ovela menej uplatiované v
malych a strednych podnikov s (4%) ako u
velkych podnikov (19%), to isté plati pre
jednoduché opatrenia na usporu energie,
ktoré vyuziva 30% MSP, ale 46% velkych
podnikov.

6.  Zavislost’ od regiondlnych trhov. Prieskum
potvrdil, ze MSP (89%) st ovel’a viac zavislé
na regiondlnom trhu ako u vel’kych podnikov
(77%).

1. Administrativne obmedzenia. 36% MSP v
EU konstatuje problém administrativneho
obmedzovania ich podnikatel'skych aktivit.
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Zaujimavé vysledky poskytuje prieskum
vykonany Statistickym tradom v Ceskej republike.
Vybrané obmedzujuce faktory pre inovacie podla
tohto prieskumu su:

e dominantnym obmedzujucim faktorom,
ktory podniky oznacili za vysoko a stredne
vyznamny, je nedostatok finan¢nych
prostriedkov (55%),

e nasleduju prili§ vysoké inovacné naklady
(50%) a obmedzenie pdsobenia na trhu,
ktory je ovladany uz zavedenymi firmami
(50%)

e neistd poziadavka na inovacie: 40%
vysoka vyznamnost’,

e nedostatok kvalifikovanych pracovnikov
(32%),

e nedostatok financii zo zdrojov mimo

podniku (30%).

Ostatné uvedené obmedzujuce faktory
branili inovacidm zhruba na 20-25% vysokej
vyznamnosti - nedostatok informécii o trhoch,
nedostatok informacii o technoldgii, problémy pri
hl'adani kooperacného partnera pre inovacie,
nevyzadovanie inovacii a nepotrebnost inovovat
vzhl'adom k predoslym inovaciam.

Prieskum o inovaciach v slovenskych MSP
urobila Narodna agentira pre rozvoj malého
a stredného podnikania SR. Za hlavné zdroje
konkurencie schopnosti firmy povazuji:

e spolahlivost  (dodrzanie  zmluvnych
podmienok 68%, vysoku kvalitu produktu
64% a flexibilitu pre zmeny podmienok
45%),

e inovdcie produktov povazovalo za prioritu
len 14% respondentov.

Skiimané boli aj zdroje konkrétnych
rieseni pre inovéacie v MaSP:

e dominantné zdroje su: vlastny vyvoj 52%,
ind firma podsobiaca v SR 40%, ina
zahrani¢na firma 15%

e zdroje vyskumnych organizacii, univerzit
a akadémie vied su nizko frekventované 4-
1%
Percentudlny podiel z obratu MaSP ako
naklady na inovacie su menej ako 10% (59%
respondentov).

Politika podpory inovacii MSP

Medzi  najvyznamnejSie dokumenty
zaoberajuce sa politikou podpory MSP v EU patri
Eurdpska charta pre malé podniky prijata 13. juna
2000. Podr'a tohoto dokumentu tvorcovia politik by
mali zabezpeCit dosledné zohladnenie potrieb
malych podnikov.

Na to, aby sa dosiahol tento vysledok sa
zavazuju:

e  posilnit’ ducha inovativnosti a podnikania, ¢o
umozni eurépskym podnikom celit’” budicim
vyzvam,

e  dosiahnut’ regulacny, fiskalny a
administrativny ramec, ktory by podporoval
podnikatel'ski ¢innost’ a zlepsil postavenie
podnikatelov,

. zabezpeCit' pristup na trhy na zaklade
najmenej zat'azujlicich poziadaviek, ktoré st v
stlade s hlavnymi ciel'mi verejnej politiky,

e  napomahat’ pristupu k najlepSiemu vyskumu
a technologiam,

e zlepsSit pristup k financidm pocas celého
zivotného cyklu podniku,

e neustale zlepSovat vykonnost' tak, aby EU
ponukala najlepSie prostredie pre malé
podniky na svete,

e  pocuvat hlas malych podnikov,

e presadzovat podporu Spickovym malym
podnikom.

Smerovanie opatreni v Eurdpskej charte
pre malé podniky:

1. Vzdelavanie a odbornd priprava na

podnikatel’stvo.

2. Lacnejsi a rychlejsi zaciatok podnikania.

3. Lepsia legislativa a regulécia.

4.  Dostupnost’ zruénosti.

5. ZlepSenie on line pristupu k informaciam.

6. Viac vyhod vyplyvajucich  z jednotného
trhu.

7.  Zdanovanie a finan¢né otazky.

8. Posilnenie technologickej  kapacity malych
podnikov.

9.  Uspesné modely elektronického podnikania a
podpora $pickovych malych podnikov.

10. Vytvorenie silnejsicho, efektivnejSicho
zastipenia zaujmov malych podnikov na
urovni Unie a na narodnej urovni.

Daldi medznik v politike podpory MSP
predstavuje dokument Moderna politika pre rast
a zamestnanost’ KOM(2005) 551. Poskytuje
suhrnny ramec pre nastroje politiky podnikania a
jeho zamerom je uplatiovat’ zéasadu ,,najskor
mysliet’ v malom ,,v ramci vietkych politik EU.

Upozoriiuje na obrovsky nevyuzity
potencial MSP v oblasti hospodarskeho rastu a
zamestnanosti ~a  navrhuje = moznosti  na
zjednodusenie pravidiel a pravnych predpisov,
propagaciu podnikatel'skej kultiry a pomoc MSP
pri pristupe k inovaciam, finanénym prostriedkom,
odbornej priprave a aj k europskym a
medzinarodnym trhom.
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Specifické  ¢innosti, ktoré sa maju
vykonat’ v tychto oblastiach:

1. Podpora podnikania a podnikatel'skych
zru¢nosti.

ZlepSenie pristupu MSP na trhy.

Odstranovanie byrokracie.

ZlepSenie rastového potencialu MSP.

wok v

Upevnenie dialégu a konzultacii s osobami
zainteresovanymi na MSP.

Iniciativa ,,Small Business Act“ pre
Eurépu je dalsim milnikom v politike podpory
malych a strednych podnikov. Cielom iniciativy
»Small Business Act“ je zlepsit' celkovy politicky
pristup k podnikaniu, natrvalo zabudovat zasadu
,»Nnajskor mysliet’ v malom™ do procesu vytvarania
politik, od regulacie az k verejnym sluzbam
a podporovat’ rast MSP poskytovanim pomoci pri
zvladani problémov, ktoré im brania v rozvoji.

Komplexny politicky ramec pre EU je
prostrednictvom suboru zéasad uvedenych v tab. 1.

Tab.1. Zameranie buducej legislativy EU na malé
a stredné podniky

Jeho vysledky su nasledovné:

Urychlenie rastu inovativnych MSP-17%
Podpora rozvoja znalosti v podnikoch-17%
Vyvoj technik manazmentu inovacii —10%
Podpora podnikového vyskumu a vyvoja-6%

Stimulovanie inovacii-13%

MmUY Ow >

Podpora podnikov ku spolupraci na
inovéciach a vyuzivaniu inovacnych sieti-8%
G.  ZlepSenie pristupu k financidm pre inovativne
podniky-27%
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- zaloZenie nového podniku

Heterogénnost’ v implementacii principov ,,Think Small First* na narodnej Grovni zahfna:

- poznacenie krachujicich a konkurzné procediry likvidacie

Podnikanie sa este stale dostatoéne neodraza v koncepcii politiky vzdeldvania a tréningu

Nedostatoéne vyrovnany pomer zien podnikateliek vo¢i muzom

Malé a stredné podniky maji staZeny pristup na trhy

Standardov a noriem

Malé astredné podniky maji tazkosti so spristupnenim, pouzivanim a participovanim na vyvoji

Nedostatoény pristup k financiam
- dostupnost’ medznych tverov

- dostupnost mikro- poziciek
- fragmentacia rizikového kapitalu

Prekézky vyuzitia vyhod z moZnosti napojenia sa na podnikatel'ské prostredie

Malé a stredné podniky maji stazeny pristup na medzinarodné trhy

ZAVER

Aj staty vsGlasnosti poskytuju balik
podpornych sluzieb a programov uréenych na to,
aby MSP pomohli inovacéné bariéry prekondvat.
Odporucania v oblasti tvorby politiky podpory
inovacii st zamerané na komplexny pristup
k problémom, ktoré st spolo¢né pre mnohé MSP.
Ako priklad je uvadzany prehlad politik podpory
inovacii MSP v krajinach OECD. Vyskum bol
robeny v22 krajinich OECD v 7 skupinach
podpornych politik.

[5] Rucinska, S. — Rucinsky, R.: Inovacie a
investicie ako  vybrané  predpoklady
konkurencie  schopnosti  regionu.  In:

Regionalistické perspektivy 2008, Lucenec,
27.-28.3.2008
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